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‘t Zal wel zijn

Welzijn bespreekbaar maken? 't Zal wel zijn!

Met dit jaarthema willen we een hechte sfeer creéren, waarin iedereen zich thuis
voelt en vertrouwen centraal staat. Zo bieden we aandacht aan gedachten of
gevoelens die anders niet in de kijker staan. Niet goed in je vel zitten? We gaan het
onderwerp niet uit de weg, en zorgen voor het welzijn van elke scouts of gids. Van
kapoen tot jin, van de knuffelhoek tot het onbekende bos, elke bluts of buil is welkom.
Zelfs als praten moeilijk gaat, biedt onze zwijgende schouder steun. Leiding laten we
niet in de kou staan en wordt ondersteund om hiermee aan de slag te gaan. We
leven ons met volle overtuiging uit tijdens een spel en praten net zo goed de sterren
van de hemel bij het kampvuur.

Je even niet oké voelen? ' t Zal wel zijn!

Dat het leven niet altijd van een leien dakje loopt, is volkomen normaal. Als scouts en
gidsen liggen we wel eens in de knoop met onszelf, of ploeteren we over
hobbelwegen. Samen delen we de mooie momenten, maar bieden we ook troost
wanneer het even wat minder gaat. Scouting vormt een veilige haven, waar elke boot
kan aanmeren, ook als hij wat geschaafd is. Leden en leiding timmeren samen
aanlegsteigers en gooien op tijd een reddingsboei naar elkaar. De scouts is een
plaats waar we durven vertellen dat het niet goed gaat en kunnen aangeven wat
onze persoonlijke grenzen zijn. We durven onze rugzak even afgeven wanneer hij te
zwaar wordt. Want scouting, da’s durven!

Jezelf kunnen zijn? ' t Zal wel zijn!

We maken duidelijk dat het meer dan oké is om jezelf te zijn en je voluit te tonen,
voor alles wat je bent en voelt. ledereen heeft zijn eigen handleiding voor de bergen
en dalen die we allemaal door trekken. De welp die ‘s ochtends vrolijk door het veld
huppelt en tegen de middag geen blijf weet met zijn heimwee. Die ene jongverkenner
die enthousiast meedoet met het themaspel, terwijl de anderen zich schamen. Of de
stoere leidster die twijfelt aan haar eerste groepsspel. Met respect voor elkaar gaan
we op verkenning en aarzelen we niet om ons binnenste grondplan in kaart te
brengen en aan anderen te tonen. Onze scoutsgroep wordt een tweede thuis waar
iedereen erbij kan en zichzelf kan zijn.

Er zijn voor elkaar? ' t Zal wel zijn!

Ook in het rumoer van de groep luisteren we naar elkaar en naar onszelf. We
verleggen samen grenzen en weten dat het ook uitdagend kan zijn om even halt te
houden. We bouwen samen aan scouting, een plaats waar we zorgen voor elkaar en
waar we respect hebben voor elke unieke ik, met een regenboog aan gevoelens. Zo
vormt de groep een warm nest, waarin ruimte is voor zowel schouderklopjes als high
fives, voor knipogen en knuffels. We blussen brandjes en gaan onvoorwaardelijk voor
elkaar door het vuur gaan.




Neen zeqggen? 't Zal wel zijn!

Je eigen kronkels, sluipwegen en grenzen kunnen aangeven is een troef, niet het
minst omdat ze voor iedereen anders zijn. Net daarom willen we dit jaar onze
kleurrijke gevoelens in de verf zetten. Leiding staat klaar met dat gezond duwtje in de
rug maar de keuze om nee te zeggen blijft voor handen. Nee zeggen is een
tweerichtingsstraat, waarin iedereen zonder aandringen zijn bestemming bepaalt.
Leiding en leden dragen samen bij aan het bewaren en respecteren van emotionele
grenzen.

‘t Zal wel zijn! Een jaarthema dat even uitdagend als relevant is. We gaan ermee aan
de slag, zoals steeds op en top scoutesk: met onbevangen speelsheid en
onverslijtbare vriendschappen. Alle oplossingen gaan we onderweg niet vinden,
misschien lopen we zelfs af en toe wat verloren. Samen bouwen we aan sterke
fundamenten en verliezen we nooit de draagkracht van de leidingsploeg uit het oog.
Oplappen, aansterken, of bijschaven: het belang van de groep, en iedereen die er
deel van uitmaakt, staat voorop. Leiding biedt een luisterend oor, zorgt voor
geborgenheid en af en toe wijze raad. Ook geven ze zelf aan wanneer het hun petje
overstijgt. We staan nooit alleen en zijn elkaars vangnet waar nodig. Zo werken we
vlijtig verder aan een wereld die beter is dan we haar gevonden hebben.
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POOLSHOOGTE

ZONDAG 13/9: Overgang 10u-17u
overgang kan je je bewijzen dat je waardig bent voor de volgende tak of kan je je vriendinnetjes
van een jaartje (of twee) ouder proberen te saboteren zodat ze in de huidige tak moeten bljven.

ZONDAG 20/9: Eerste vergadering 14u-17u
Tyd om je nieuwe tak en nieuwe leiding beter te leren kennen. Ook alle nieuwelingen mogen
vanaf vandaag aansluiten!

ZONDAG 4/10: GEEN VERGADERING
De leiding 1s net terug van een vermoeiend weekend vol vergaderen en regelen. Ze rusten daarom
een namiddagje uit.

ZONDAG 11/10: Restaurantdag

Geen vergadering op zondag, maar wel lekker komen smullen by ons. Vergeet jezelf, je gezin,
vrienden en familie niet in te schrijven voor zondag 4 oktober. Meer info volgt nog, dus houdt
ook uw mailbox in de gaten.

ZONDAG 1/11: Wapenstilstand, GEEN VERGADERING

ZONDAG 13/12: Kerstrozenverkoop 10u-17u

Kabouters, joka’s, jonggidsen, gidsen & jins zijn vandaag van 10u00-17u00 welkom aan het lokaal.
Vandaag gaan wy heel Katelyne rond om onze mooie kerstroosjes te verkopen. Vergeet zeker
geen lunchpakket mee te brengen! Onze kapoenen mogen van 14u00-17u00 hun beste
verkooptrucs bovenhalen!

Zaterdag 27/12: GEEN VERGADERING
De leiding viert de feestdagen en neemt een weekendje verlof. Vroljk kerstmis en gelukkig
nieuwjaar!

ZONDAG 3/1: Schaatsen

Vandaag gaan we met z'n allen schaatsen! Jullie worden verwacht aan de ysbaan ‘Die Swaene’,
Kasteelstraat 85, 2220 Heist-op-den-Berg. Kleed je zeker warm aan: lange broek en
handschoenen! Meer info volgt!



Formatie

Kapoenen

Elke zondag komen wij,
samen opgewekt en blij,
Naar het kapoenenlokaal,
Omtespelen,spelen,spelen

Met z'n allen zij aan zij
Zondag is een feestvoor mij
Enwe makenveelkabaal

Wij gaan spelen, spelen, spelen

Nu nog netjes in de rij
Scouting datis iets voor mij
Schrijvenonseigenverhaal
Doorte spelen, spelen, spelen

. Kabouters
ﬂ Kabouterslopen,lachen,roepen,bulderenenzingen
J q Zijproesten, dansen, hollen, tieren, vallenomenspringen
/-,.“ f Zijklappenin de handen, klap klap klap
Zijtoeterenin hetrond, toettoet toet
4 En zijn zijdan opeens erg moe dan vallen z'op de grond, boem!

Joka’s

Wijwerpen ons op het vijandige schip

Als een weggeslingerde speer —
De kanonnendreunen, 't geweer knalt rondom /,;._

En de enterbijl hakt keer op keer ~
Enreedszaktdevlagvande vijandomlaag ~
Overwinningsgeroep klinkt alom /‘

Lang leve de bruisende zee

Lang leve de zeeroverij
Tirallala, tirallala, tirallala, tirallala,
tirallala, tirallala, tirallala, hiep hoi
Lang leve de bruisende zee
Lang leve dezeeroverij!



Jong-gidsen, Gidsen & Jins

De machtigste koning van stormen vanwind
Is de arend geweldig en groot
Devogelszijsidd'renenvluchtenvanangst
Voorzijnsnavelenklauwende poot

Alsde leeuw verheftzijn gebrul des nachts
Dan verschrikt hijde dieren ermee
Ja,wijzijnde heersersderaarde
Dekoningenvandezee

Tirallala, tirallala, tirallala, tirallala,

tirallala, tirallala, tirallala, hiep hoi
Jawijzijnde heersersderaarde
Dekoningenvandezee




Wetten

Kapoenen -
Ik ben een kapoentje en ik beloof fijn
Samen met de andere kapoentjes mee te spelen. 0
Kabouters
lk zeg wat ik voel
Gruwel van valsgezwets
" Ik bereik eerlijk mijn doel
ﬂ Zonder dat ik iemand kwets
=’ Ik respecteer alles wat leeft
oy, \42 Endekrachtdie leven geeft
7 Ikvoelme éénmetdewereldommeheen
Hou nietvan nep
P Endeelalles watik heb
Wantniemandisalles
Niemandisniets
ledereenis altijd iets.
Joka’s
Wij, joka’s, willen samen een stap zetten,
Eenstapnaarsamenspelenengenieten /\-
Een stap naar anderen Q.
Een stap in en naar de natuur
Een stap met respect en verdraagzaamheid ~
Een stap in alle eerlijkheid en oprechtheid /‘

Een stap richting zelfstandigheid en verantwoordelijkheid
Een stap “scouting”.



Jong-gidsen

Wijzijnjonggidsen

Wij wagenhet avontuur

Wij zijn kameraden en willen eerlijk zijn met elkaar

", ) Wijwillensamenwerkenenbeslissen
'\v Wijzeggenonze mening enluisteren naardie vananderen
Zelfzetik al eens de eerste stap

Ik help graag waarikkan

Ik wilwinnen enkan verliezen

Ik respecteer wataardevol is: de mens, natuurlijk en het materiaal.

Gidsen

Een gids iseerlijk

Eengidseerbiedigtde overtuigingvananderen

Een gids maakt zich nuttig
Eengidsiseenvriendvanallen
Eengidsisvriendelijk en hoffelijk

Een gids kan gehoorzamen

Een gids staat open voor de natuur en is milieubewust
Een gids houdtvol

Een gids isijverig

Een gids is zelfbewust en heeft eerbied voor zichzelf en de anderen.

Jins en leiding

Wijzijnscoutsengidsen, meisjesenjongens
Elkmeteeneigenverhaal.

ledereenkan erbij

Wijgaan samen op verkenning en durven tuimelenin hetleven
De natuuris onze troef

We geloveninonszelf, in elkaareniniets meer
We spelen een spel dat nietluchtledig is
Invrijetijddie nietvrijblijvendis

Met groot plezier en kleine daden

Komen we op vooronze omgevingen
VooreenkleurrijkVVlaanderen

Zodromen we luidop van gelukkige mensen
Ineenrechtvaardigewereld.




Uniform

Kapoenen
1. Blauw-gele das (€7,5)
2. Blauwe gidsen T-shirt(€8)

Kabouters, Joka’s, Jogi's en Gidsen

1. Blauw-gele das (€7,5)

2. Beige scoutshemd met correcte tekens (zie afbeelding)

3. Blauwe gidsen T-shirt(€8)

4. Groene scoutsshort/rokis verplichtvanaf 15 zondag van de paasvakantie tot
1st¢ zondag van de herfstvakantie

5. Lange groene scoutsbroek of zwarte kousenbroek is toegestaan vanaf 15
zondag van de herfstvakantie tot en met 15 zondag van de paasvakantie

6. Grijze kousen (grijze tint maakt niet uit, als het maar grijze zijn zonder een
printje op en zonder glitter)

Hethemd:

Groepslintje

{ondes schoudernaad van

rechter mouw)

Beloftetekens

(op flapje linker borstzak) /

-

Takteken

{onder groepslintje)

Jaarteken

(boven rechter borstzak)

Deze tekens zijn de enige correcte en moeten op je hemd vooraan hangen,
andere mogen achteraan!

Op je uniform mag niet getekend of geschreven worden. Enkel je eigen
totem, voortotem en kleurentotem mag je achteraan tentoonstellen.

Waar kan je dit allemaal vinden?

— De Hopper = www.dehopper.be

— Aan hetlokaal kan je een tweedehands hemd, broek, rok of trui van S&GV
verkopen (€10), kopen (€15).



Inschriivingen

Je dochter inschrijven voor het nieuwe scoutsjaar?

Dat doe je zo!

1. Schrijf het lidgeld (55,- euro) over op onze groepsrekening.

Rekeningnummer: 733-2490316-65
IBAN: BE18 7332 4903 1665
Mededeling: Lidgeld + Naam Lid + Tak

(bijvoorbeeld: Lidgeld + Albertine Van den Bakker + Joka’s)

2. Vul de individuele steekkaart van je dochter in via de
groepsadministratie. Werd deze vorig jaar al ingevuld? Kijk alles dan
zeker nog eens na en zorg voor de meest recente gegevens. De
handleiding hiervoor staat in bijlage van de mail.

De deadline voor de inschrijving valt op maandag 5 oktober 2020!

Bedankt!



Individuele steekkaart Scouts en Gidsen Vlaanderen
Handleiding voor ouders

De individuele steekkaart bevat gegevens over elk actief scoutslid en vervangt de vroegere medische
fiche. Deze informatie draagt bij aan een veilige en persoonlijke begeleiding van alle leden en wordt
vertrouwelijk behandeld door de leidingsploeg.

Om deze gegevens up-to-date te houden hebben we natuurlijk input nodig van de ouders.
Meerderjarige leiding kan hun gegevens zelf beheren.

Sinds enkele jaren is de individuele steekkaart digitaal te vinden op de Groepsadministratie website
van Scouts en Gidsen Vlaanderen.

Het voordeel is dat jullie nog maar één keer deze gegevens moeten invullen. Ze blijven bewaard op de
online Groepsadministratie en moeten de volgende jaren enkel gecontroleerd worden. Indien nodig
kan je als ouder zelf gegevens wijzigen.

De takleiding kan dan ook alles afprinten of informatie van jullie kinderen opzoeken via computer of
smartphone.

Hieronder wordt stap voor stap uitgelegd hoe je als ouder te werk gaat.

VLAANDEREN



Stap 1: surf naar groepsadmin.be

Stap 2: meld je aan. Voor velen zal dit de eerste keer zijn op deze website dus moet je je kind eerst
registreren. Voor elk kind maak je apart een login aan, het is immers de bedoeling dat ze hun gegevens
zelf beheren als ze oud genoeg zijn.

Als je al een gebruikersnaam hebt kan je meteen naar stap 5.
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Stap 3: vul de gegevens in die nodig zijn.

Gebruiker aanmaken

Maak hier je 'Scouts en Gidsen Viaanderen-login' aan

liov?s&ﬁmm eventues! esrder opgegeven adres en zal gebruks worden voor ale verdere communcate vanut Scouts en Gidsen Vaanderen.
Gebruikersnaam: *
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Controle gegevens
Om Je gegevens vellig te kunnen koppelen met de gegevens van de groepsadministratie hebben we neg een extra gegeven nodig..

Lidnummer: Pasteode:

3¢ Knummer bestaat uk 13 cfers en dkn J2 Je Knummer niet kent, Het

kan je onder andere vinden op (e idiaart herboven opgegeven emaiadres moet

of op Dverl\Weer en KrakBosm.. dan wel overesnkomen met het adres
dat door je VGA dpgegeven s n de
groepsadmnstratie.

LET OP! Bij controle gegevens moeten jullie het lidnummer ingeven. Dit vind je op de lidkaart van
Scouts en Gidsen Vlaanderen. Indien jullie het lidnummer niet terugvinden, mogen jullie altijd mailen
naar de groepsleiding of de VGA van de groep (verantwoordelijke groepsadministratie).



Stap 4: maak het account aan

Controle gegevens
Om je gegevens veilig te kunnen koppelen met de gegevens van de groepsadministratie hebben we nog een extra gegeven nodig..

Lidnummer: Postcode:

Je idnummer bestaat uit 13 cijfers en Indien je je idnummer niet kent. Het

kan Je onder andere vinden op je idkaart OF hierboven opgegeven emaiadres moet

of op Over&Weer en KrakBoem.. dan wel overeenkomen met het adres
dat door je VGA opgegeven is in de
groepsadministratie.

Ben je zeker dat alle gegevens kioppen? Als ales ok s zal er een wachtwoordmai naar Je e-mafadres gezonden worden. Voig de ink in de mai om je
wachtwoord in te stelen. Als je probiemen hebt om je te registreren mai dan even naar info@scoutsengidsenviaanderen.be om je idnummer op te vragen!

é I 'Scouts en Gidsen Viaanderen-login' aanmaken | I

Je krijgt een mail om je wachtwoord in te stellen.

Stap 5: Meld je aan met het lidnummer en je wachtwoord.

Wekom op de groepsadmin, het programma van Scouts e Gidsen Visanderen om de leden van je groep(en) te beheren.

Fieronder kan Je inloggen met je gebruikersnazm en wachtwoord, hu,_,,d,.-...‘,‘.
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Mall dan naar or ousadnmiind atie S acoutsonghdseviasidoren. be
Giddsen Viaonderen: 03/231.16.20 (llefst maandag of donderdag).




Stap 6: Vul alle contactgegevens in en bewaar je gegevens.

Onderaan kan je meerdere contacten registreren.

Stap 7: Vul de individuele steekkaart zo volledig mogelijk in.
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Adres on bereikbaarheid

Vergeet je gegevens niet op te slaan!



SCOUTING IN TIJDEN VAN CORONA

Beste ouders,

Nu het nieuwe schooljaar voor de deur staat, betekent dit ook een nieuw scoutsjaar, joepie!
We hebben van de overheid groen licht gekregen om onze wekelijkse vergaderingen te
mogen doorzetten aan de lokalen. Dit met de nodige maatregelen natuurlijk.

Geldende coronamaatregelen

e Wie ziek is blijft thuis. Indien uw dochter enige ziektesymptomen vertoont, kan u
haar beter thuislaten en afwachten. Indien ze de volgende zondag zich weer
helemaal beter voelt, ontvangen we haar met open armen!

e De regel van MAX. 50 personen in een bubbel blijft gelden. Dit vertaalt zich naar
een gelijkaardige situatie van kamp waar er geen menging van de bubbels/takken
plaatsvindt.

e Hygiénemaatregelen worden gewaarborgd (afstand houden, handen wassen, geen
fysieke spelen, ...).

e Ouders mogen het terrein niet betreden. Indien er een geval van absolute noodzaak
is kan dit wel met mondmasker. In alle andere gevallen vragen wij u om op een
afstand van het gebouw en de beton te blijven. U dient een mondmasker te dragen
indien u uw dochter afzet.

e Kinderen ouder dan 12 jaar dragen een mondmasker tot ze in het eigen lokaal bij
de eigen bubbel zijn.

e ledereen neemt een eigen drinkbus mee zodat er geen kannen gedeeld dienen te
worden.

Wij volgen de maatregelen die zijn opgesteld door de overheid en verwoord door Scouts
en Gidsen Vlaanderen.

LET OP: deze kunnen op latere datum wijzigen. Wij houden het nieuws in het oog en
informeren u bij enige verandering.

Aanstaande data

e 18/09: quiz. GEANULLEERD.
e 20/09: eerste vergadering (14u-17u).

Indien u vragen en/of opmerkingen heeft, kan u steeds terecht
bij grl@gidsensintkatrien.be.



mailto:grl@gidsensintkatrien.be

REGELS TOTEMISATIE

Wat is totemisatie?

Totemisatie is een gebruik binnen scouting waarbij leden of leiding na het afleggen van een of
meerdere proeven een totem krijgen. De (voor)totem weerspiegelt de eigenschappen, talenten
en persoonlijkheid van de persoon in kwestie.

Op die manier erkent en waardeert de totemisatie mensen binnen een groep. Het is ook een kans
voor een individu om aan de groep te laten zien wat hij/zij kan verwezenlijken.

Totemisatie is binnen scouting een ‘recht’ voor allen. Wanneer iemand zijn/ haar opdracht niet
tot een goed einde brengt, kan een totemisator beslissen om hem/haar toch een totem te geven
voor de getoonde inzet. In andere gevallen volgt een tweede kans, meteen na de niet volbrachte
opdracht.

Sommige groepen geven na één of meerdere gefaalde opdrachten geen totem. Een totem krijg je
natuurlijk niet zomaar, maar wie echt inzet toont, heeft er recht op. Misschien krijgt dezelfde
persoon een jaar later opnieuw een kans? Qok een lid dat na totemleeftijd in de groep stapt, moet
overigens de kans krijgen een totem te krijgen.

Totemisatie bij Sint-Katrien

Jonggidsen leren samenwerken, engagement tonen en zich inzetten voor anderen. Ze ontdekken
stilaan wat scouting echt inhoudt. Bij de gidsen bouw je dit engagement verder uit.

Bij Gidsen Sint-Katrien geven wij onze totems ook niet zomaar. Wij verwachten een zeker inzet
van onze totemisanten. Om een goede totem te kunnen geven, wil de takleiding de totemisant
zo goed mogelijk kennen.

Hieruit volgen onderstaande regels:

* Doorheen het scoutsjaar moet de totemisant aanwezig zijn op 3/5 van alle vergaderingen
om een totem te kunnen krijgen.

* De totemisant moet zeker voor het 2¢jaar op rij meegaan op kamp om een totem te
kunnen krijgen, de totemisant moet ook een volledig kamp aanwezig zijn.

Met vragen kan u terecht bij takleiding van uw dochter:
jogileiding@gidsensintkatrien.be ofgidsenleiding@gidsensintkatrien.be



Beste ouders

We hebben gemerkt dat steeds vaker de vraag wordt gesteld of leden een half kamp
mogen meegaan, vroeger naar huis mogen, later mogen aankomen... Vroeger lieten we
dat in de meeste gevallen toe, maar we merken dat er best wel wat nadelen aan
verbonden zijn.

Zo is het voor de groepsvorming beter dat alle leden een volledig kamp meegaan. Als
leden later aankomen of vroeger vertrekken, moet de groep zich telkens opnieuw
vormen en zeker op kamp kan dat een lastig proces zijn. Daarnaast is het vervelend voor
de leiding, omdat zij dan tijdens hun activiteit rekening moeten houden met het lid dat
vertrekt, het uur in het oog moeten houden, enzovoort. Ook voor de fourage is het eten
makkelijker uit te tellen en te verdelen wanneer elke tak een vast aantal leden heeft
gedurende het hele kamp.

Deze argumenten vonden we sterk genoeg om te besluiten dat we de leden die
zich inschrijven voor kamp ook een volledig kamp verwachten. Dit wil zeggen van
21 juli t.e.m 31 juli (26 juli t.e.m. 31 juli voor kapoenen). We hopen dat jullie
rekening houden met onze beslissing en hier ook begrip voor kunnen opbrengen.

Als jullie hier nog vragen over hebben, kunnen jullie natuurlijk steeds terecht bij de
takleiding of bij de groepsleiding!

We kijken in ieder geval nu al uit naar kamp, jullie ook?

Een stevige linker

De leiding



Zondag 11 oktober 2020

Restaurantdag

Scouts Jan Breydel en Gidsen Sint-Katrien
255t editie

e

Gezien de coronamaatregelen zal de Restaurantdag

dit jaar niet in zijn traditionele vorm kunnen
doorgaan. We organiseren echter een evenwaardig

alternatief!

Houd zeker uw mailbox en onze sociale media in het

00g voor meer info!

0 @qGidsenSintKatrien G @scoutsjanbreydel
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VOORTOTEMS

Laakdal 2020

Gemeenzame Golden Retriever
Fidele Ekster

Vredige Patrijs
Bruisende  Merel

Joviale Antilope

Schalkse Suricata




Zouvige Verrijkende

Kovijn N. : By \ Schollevaar

- Lieselotte Op de Beeck : - Joliew Scheers




Voortotems leiding

Laakdal 2020

Koraalwitte

Charmante Perzikroze

Zwaan Zachtmoedige
Chinchilla

Hiddenietpaarse
Adorabele
Pony

Vonkrode
Assertieve
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